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 socialförvaltningen 

- socialnämnden 

Synpunkter på revisionsrapport Uppföljning av granskningar 
2015-16 

Förslag till beslut
Socialnämnden föreslår kommunstyrelsen att lägga ärendet till handlingarna.

Ärendet
KPMG har av Timrå kommuns revisorer fått i uppdrag att genomföra en uppföljning av 
genomförda granskningar under år 2015 och 2016. 

Syftet med granskningen är att bedöma om ansvarig nämnd har vidtagit beslutade åtgärder. 
KPMG:s sammanfattande bedömning är att många av de beslut som fattats som följd av 
lämnade rekommendationer har genomförts, men att det finns utrymme för ytterligare 
förbättringar. KPMG vill betona vikten av att kommunstyrelsen och nämnderna 
säkerställer att fattade beslut verkställs och att effekten av besluten följs upp.

KPMG rekommenderar att socialnämnden, tillsammans med kommunstyrelsens 
förvaltning, utarbetar metoder för att budgetera förändring avseende semesterlöneskulden. 
Socialnämndens bedömning skiljer sig inte från KPMG:s rekommendation, det finns en 
tydlig vilja att komma till rätta med problematiken.

KPMG rekommenderar att socialnämnden följer upp att arbetet kring titulaturbyten 
färdigställs. Socialnämnden har som ambition att senast år 2020 färdigställa arbetet med 
titulaturbyte.

Beslutsunderlag
- Revisionsrapport ”Uppföljning av granskningar 2015-16”
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